
***Tradicionalmente, a cida-
de de Santa Inês é conhecida 
como um dos locais no Ma-
ranhão mais apaixonados 
por esporte. A prática espor-
tiva é um dos principais atra-
tivos na “princesa do Vale do 
Pindaré”. Tanto que os des-
portistas do município costu-
mam “abraçar” o surgimen-
to de novas modalidades. Foi 
o caso, por exemplo, do Are-
na Five 5x5, iniciativa patro-
cinada pelo governo do Esta-
do e pelo Armazém Paraíba 
por meio da Lei Estadual de 
Incentivo ao Esporte, que le-
vou para Santa Inês, no mês 
de dezembro, as disputas do 
futebol 5x5 em um evento ins-
pirado no futebol de rua.

***Em sua primeira edição, o 
Arena Five 5x5 contou com a 
participação de 64 equipes, 
reunindo mais de 400 atle-
tas durante três dias de even-
to. as disputas ocorreram em 
torneios de quatro categorias: 
Sub-12, Sub-15, Adulto Mas-
culino e Adulto Feminino.De-
vido à quantidade de equipes 
participantes, para cada uma 
das categorias foram realiza-
dos dois torneios distintos. No 
Sub-12, os times vitoriosos fo-
ram a Vila Militar e o Améri-
ca; no Sub-15, Revelação e 
Escola Flamengo; no Adulto 
Feminino, Palermo e Palermo 
2; e, no Adulto Masculino, os 
campeões foram os times do 
Palmeirense e Palermo.

****O SESI Itinerante começa 
2023 promovendo ações de 
saúde na Cidade Olímpica 
no dia 06 de janeiro em par-
ceria com o 43º Batalhão de 
Polícia Militar. Serão ofereci-
das consultas médicas, oftal-
mológicas, pediátricas, odon-
tológicos, aferição de pressão 
e peso, oficinas de alimenta-
ção e de reciclagem e vaci-
nação contra a Covid-19. As 
crianças também serão aten-
didas com atividades recreati-
vas e ações culturais.   

****A itinerância, desde seu 
início, busca melhorar a qua-
lidade de vida com solidarie-
dade a públicos específicos e/
ou vulneráveis. O SESI-MA já 
esteve em diversos municípios 
do interior do estado e em 
bairros da grande São Luís, 
totalizando mais de 32 mil 
atendimentos nessas ações 
em 2022. Em 2023 o intuito 
é que as ações continuem e 
avancem para mais comuni-
dades.  

“As magistradas, magistrados, servidores e servidoras têm 
demonstrado ampla capacidade produtiva, desempenha-
do relevante papel na entrega da prestação jurisdicional, 
inclusive atingindo todas as metas do CNJ em 2022, ago-
ra, devemos produzir com maior eficiência, buscando a re-
dução do tempo de duração do processo”, finalizou o cor-
regedor Froz Sobrinho.
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CONFIRA OS NOSSOS HORÁRIOS

CONTATO COM DIO 
(98) 98161-1439

A nossa escola é um ambiente para 
estudantes motivados, integrados 
e dispostos a fazer do tempo que 

passam na escola uma experiência 
única e enriquecedora. 

 
Somos a primeira escola bilíngue 

de verdade do Estado do Maranhão 
(conforme Resolução CEE/MA 

84/2020 e Parecer CNE 02/2020), 
trabalhamos a imersão na língua 
inglesa e utilizamos o currículo 

brasileiro de acordo com as normas 
da BNCC (Base Nacional Comum 

Curricular).

Agende uma visita 
e conheça nossa 

metodologia: 
(98) 98403-9333

FRANCISCO CARLOS LIMA AZEVEDO, CPF nº 064.594.473-49, 
Pessoa Física, torna público que REQUEREU da Secretaria de Estado 
do Meio Ambiente e Recursos Naturais - SEMA, no dia 02/01/2023 a 
RENOVAÇÃO da ASV - Autorização para Supressão de Vegetação nº 
0003/2021 de seu empreendimento Fazenda Ribeiro; Coordenadas 
Geográficas: 2º37’7.68”S e 43º17’23.13”W, com validade até 02/01/2025; 
Zona Rural do Município de Santo Amaro - Maranhão, conforme dados 
constantes no E-Processo Nº 246222/2022.

Em destaque
 **Os colaboradores da operadora Maxx fizeram confraternização  aconteceu na Ca-

sa Terra e contou também com a presença de familiares dos colaboradores, que come-
moraram o crescimento da empresa, já presente em um total de 12 cidades maranhen-
ses. Para 2023 o staff da Maxx já está animado para seguir conectando os maranhenses.

Construção (I)
 A sondagem da Construção do Mara-

nhão, elaborada pela Federação das In-
dústrias do Estados do Maranhão (FIEMA) 
em parceria com a Confederação Nacional 
da Indústria (CNI), mostra que os níveis da 
atividade da Construção Civil tiveram um 
aumento no mês de novembro de 2022.  
A atividade da Construção Civil teve um 
avanço de 14,5 pontos em comparação ao 
mês de outubro de 2022, que aponta um 
otimismo no setor principalmente entre as 
médias e grandes empresas. Para o Brasil 
e Nordeste os indicadores sofreram queda 
para 48,2 e 48,7 pontos, respectivamente. 

Construção (II)
Os indicadores do emprego no setor 

também apresentam uma variação positi-
va, tendo um maior impacto das médias e 
grandes empreses. Já as pequenas empre-
sas demonstram mesma posição de outu-
bro de 2021. A Utilização da Capacidade 
Operacional (UCO) mantém-se acima da 
linha dos 50 pontos no segmento da Cons-
trução Civil, alcançando 82,0 pontos e su-
perando os 70 apresentados em outubro. 
Este resultado tem relação com a maior 

utilização da capacidade operacional. 

Correição (I)
O artigo 14 do Código de Normas da 

Corregedoria Geral de Justiça do Mara-
nhão determina aos juízes e juízas de Direi-
to, a realização de correição ordinária nas 
unidades judiciais de 1º Grau no primeiro 
semestre de cada ano, até o dia 20 de ja-
neiro. Com a proximidade do período de 
correição, a Corregedoria Geral recomen-
da maior atenção, de magistrados e magis-
tradas, para a realização desses atos que 
contribuem para o cumprimento das metas, 
diminuição das taxas de congestionamento 
e tempo médio de duração dos processos, 
seja para julgamento ou baixa processual.

Correição (II)
A Coordenadoria das Serventias Judi-

ciais realizou levantamento prévio dos pro-
cessos mais antigos em tramitação nas 253 
unidades jurisdicionais instaladas no Esta-
do, assim como os conclusos e paralisados 
em Secretaria, encaminhando a listagem 
individual como anexo da CIRC-GCGJ – 
2012022, via sistema Digidoc e e-mail.

Time comercial da operadora Maxx celebrando um ano de muitas conquistas

Os gerentes da Maxx Flávia 
Pessoa, Jeferson Bandeira e 

Fernanda Oliveira

O Ger. De TI Jeferson Bandeira com o time técnico da MaxxWemylly Medeiros, Lauro Pereira, 
Flávia Pessoa e João Santos

 ITAIMBÉ AGROPECUÁRIA LTDA  
CNPJ nº 05.753.470/0001-40 - NIRE 26200474750 

São convocados os Senhores Sócios Quotistas da ITAIMBÉ AGROPECUÁRIA LTDA, na 
forma do inciso I do art. 1.073 da Lei Federal n°. 10.406/2022, para participarem da 
Reunião de Sócios Quotistas, a ser realizada, em 1ª Convocação, no dia 05 de janeiro de 
2023, às 10h, de forma exclusivamente digital, para: 1. Analisar e votar sobre as medidas a 
serem adotadas em função da ausência de realização de Assembleias Gerais Ordinárias, 
nos termos do art. 1.073, inciso I, do Código Civil, relativas aos exercícios sociais findos 
em 31 de dezembro no período de 2015 a 2021; 2. Analisar e votar sobre a destituição dos 
atuais Diretores e a nomeação de novos, com fulcro no art. 1.071, inciso III, do Código 
Civil; 3. Ratificação da votação sobre medidas de reestruturação, deliberadas ad 
referendum na Reunião Extraordinária realizada em 16 de dezembro de 2022. Instruções 
gerais: 1. A Reunião Extraordinária será realizada de forma digital, pelo sistema eletrônico 
de videoconferência “Zoom®”, através de acesso ao link a ser obtido pelos acionistas que 
desejarem participar, com prévia solicitação pelo e-mail: quotistas.itaimbe@gmail.com. 2. 
A ata da reunião realizada em 16 de dezembro de 2022 foi disponibilizada à Divisão de 
Acionistas e também pode ser solicitada pelo e-mail: quotistas.itaimbe@gmail.com. Coelho 
Neto/MA, 29 de dezembro de 2022. ITAGUASSU AGRO INDUSTRIAL S/A - Paulo 
Narcélio Simões Amaral - Diretor Presidente I e Guilherme Cavalcanti da Rocha Leitão - 
Diretor Presidente II. 
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