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 ITAGUATINS S.A. AGRO PECUÁRIA - EM 
RECUPERAÇÃO JUDICIAL 

CNPJ nº 06.110.662/0001-09 - NIRE nº 21300003690 
A Diretoria da ITAGUATINS S/A AGRO PECUÁRIA - EM RECUPERAÇÃO JUDICIAL (a 
“Companhia”), no uso das suas atribuições, na forma do art. 123, caput, da Lei nº 
6.404/1976, convoca os Acionistas para participarem da Assembleia Geral Extraordinária, 
a ser realizada, em 1ª convocação, no dia 05 de outubro de 2023, às 11h30 horas, de 
forma exclusivamente digital, para: 1. Analisar e votar, nos termos do Termo de Emissão 
da 1ª (Primeira) Emissão de Nota Comercial Escritural, em Série Única, para Colocação 
Privada, da Emitente, a saber, Nassau Administração e Participações Ltda.” (“Termo de 
Emissão”), a ratificação do aval, outorgado sob condição suspensiva da obtenção da 
aprovação societária cabível, pela Companhia, em garantia de todas as obrigações, 
principais, acessórias e moratórias, pecuniárias ou não pecuniárias, presentes ou futuras, 
no seu vencimento original ou antecipado, inclusive decorrentes dos juros, multas, 
penalidades e indenizações, despesas, custas, honorários advocatícios, prêmios e 
eventuais despesas de advogados e de outros prestadores de serviços, e demais encargos 
contratuais e legais, assumidas pela Emitente no âmbito da Nota Comercial, com os 
termos e condições anuídos pela Sociedade e estabelecidos no Termo de Emissão. 
Instruções gerais: 1. A Assembleia Geral Extraordinária será realizada de forma digital 
pelo sistema eletrônico de videoconferência “Google Meet”, através de acesso ao link a ser 
obtido pelos Acionistas que desejarem participar, com prévia solicitação pelo e-mail: 
divac@nassau.com.br. 2. As Assembleias Gerais realizadas de forma digital serão 
consideradas como realizadas na Sede da Companhia, conforme previsto na Seção VIII do 
Anexo V da Instrução Normativa DREI n° 81, de 1° de julho de 2020. Esclarecimentos: 1. 
Os documentos relacionados à ordem do dia deste edital, bem como o Boletim de Voto à 
Distância poderão ser solicitados pelo e-mail: divac@nassau.com.br, com devolução deste 
último à Sociedade, pelo mesmo endereço eletrônico, até o dia 30 de setembro de 2023; 2. 
Os Acionistas que desejarem participar da Assembleia deverão apresentar documento de 
identidade e, os que se fizerem representar por outro acionista, administrador da 
companhia ou advogado, o instrumento de outorga de mandato com especificação dos 
atos autorizados, conforme dispõe o §1º do art. 126 da Lei Federal nº 6.404/1976, além do 
documento de identidade. Coelho Neto/MA, 26 de setembro de 2023. Paulo Narcélio 
Simões Amaral - Diretor-Presidente I e Guilherme Cavalcanti da Rocha Leitão - Diretor-
Presidente II. 

PEDIDO DE REQUEREU LICENÇA DE OPERAÇÃO CORRETIVA

 NAPOLES EMPREENDIMENTO IMOBILIARIO SPRE LTDA, CNPJ: 
43.274.336/0001-55, torna público que requereu a Secretário Estadual de Meio 
Ambiente e Recursos Naturais – SEMA MA, na data 23/08/2023, a LICENÇA 
AMBIENTAL DE REGULARIZAÇÃO para atividade de construção de condomínio 
CONDOMINIO NAPOLES, localizado na Rua Santa Rosa, Casa 01, Bairro Santa 
Rosa CEP: 65.052-570 – São Luís - MA, conforme o processo 153618/2023.

Novembro será o ‘Mês da Adoção’, 
dedicado ao julgamento de processos
O Poder Judiciário do 
Maranhão estabeleceu o mês 
de novembro como “Mês da 
Adoção” afi m de impulsionar 
ações e julgamentos de 
processos de adoção que estão 
em andamento. Nesse mês, 
campanhas serão promovidas 
para informar e conscientizar 
sobre os atos necessários à 
adoção pelos maranhenses.
Juízes e juízas da área de 
Infância e Juventude podem 
incluir na pauta de audiência 
os processos de adoção que 
existem em suas varas, na 
semana que inclua o “Dia 
Mundial da Adoção” – 9 
de novembro. Processos 
recebidos recentemente, que já 
tiveram audiências realizadas, 
ou que estejam na etapa das 
alegações fi nais podem fi car 
fora da pauta.
Os processos que tratam do 
confl ito de poder familiar 
em andamento devem ser 
concluídos e enviados ao 
gabinete do juiz até o primeiro 
dia útil de outubro para 
checagem de pendências ou 
para marcar a audiência no 
mesmo mês ou no seguinte.
As ações serão realizadas 
para planejar e capacitar os 

profi ssionais locais, pela 
Coordenadoria da Infância e 
da Juventude (CIJ) do Tribunal 
de Justiça, e Comissão 
Estadual Judiciária de Adoção 
(CEJA), da Corregedoria Geral 
da Justiça.
O empenho de juízes e juízas, 
e equipes, nessa campanha, 
é necessário para garantir o 
direito à convivência familiar 
de crianças e adolescentes 
benefi ciárias desses processos 
- seja pela adoção ou 
manutenção no seio familiar 
de origem.
RESOLUÇÃO Nº 73/2023 
ESTABELECE 'MÊS DA 
ADOÇÃO'
Em reunião da CEJA realizada 
em abril deste ano, para tratar 
dos preparativos para o “Mês 
da Adoção". Em junho, juízes 
e juízas participaram de uma 
reunião virtual com integrantes 
da comissão.
Na reunião, o corregedor 
Froz Sobrinho comunicou 
a iniciativa de propor ao 
Tribunal de Justiça editar 
a Resolução nº 73/2023, de 
13 de setembro, que criou 
a campanha no Judiciário 
maranhense, e instituiu 
nocembro como o mês da 

adoção.
A medida tem o objetivo 
de incentivar o julgamento 
de processos de adoção no 
Estado do Maranhão. Segundo 
levantamento da comissão, 
são mais de 800 processos que 
estão abertos há mais de 240 
dias, o que ultrapassa o prazo 
previsto em Lei.
Além do julgamento de 
processos mais antigos até o 
mês de novembro, a campanha 
buscará estimular ações para 
informar e orientar sobre o 
assunto, diante da necessidade 
de haver preparo social e 
psicológico dos candidatos a 
adotar.
DIREITO DAS CRIANÇAS 
A UMA FAMÍLIA
Para o juiz Delvan Oliveira, 
membro da CEJA que auxiliou 
na proposta da Resolução, essa 
iniciativa representa um marco 
importante na forma como 
juízas e juízes passam a lidar 
com os processos de adoção.
Segundo o juiz, apesar de 
todas as recomendações 
normativas, como a de que o 
processo de adoção deve ser 
concluído em 120 dias, como 
a Resolução do CNJ, o fato é 

que esses processos ainda não 
são tratados com a urgência 
que merecem ter.
“Mas, a partir desta iniciativa 
da CGJMA, penso que haverá 
uma mudança de perspectiva. 
A ideia é que não apenas 
sejam julgados processos em 
andamento, especialmente 
os que já tramitam há anos, 
como também garantir que 
os processos novos estejam 
em ordem de prioridade 
permanentemente, para 
permitir que crianças e 
adolescentes, de forma rápida 
e segura, sejam contemplados, 
juridicamente, com uma nova 
família”, declarou o juiz.
No fi nal de agosto, a 
Corregedoria enviou para 
todas as comarcas uma lista 
dos processos que devem 
ser pautados e julgados, com 
orientações aos juízes e juízas.
Integrantes da CEJA estão 
à disposição da campanha, 
para orientar e esclarecer 
as dúvidas das equipes de 
trabalho das unidades. A 
comissão funciona na Rua 
do Egito, nº 167. Contatos e 
mais informações pelo (99) 
98415-4144  ou pelo correio 
eletrônico: ceja@tjma.jus.br.

Emap celebra oito anos de excelência 
com renovação da certifi cação no 
programa de gestão de qualidade
A Empresa Maranhense de 
Administração Portuária 
(Emap) celebra mais uma 
renovação bem-sucedida 
de sua certifi cação no 
programa 8S, pelo oitavo 
ano consecutivo. O resultado 
dessa conquista foi anunciado 
nessa segunda-feira (25), 
após uma auditoria minuciosa 
conduzida pelo Serviço 
Nacional de Aprendizagem 
Industrial (Senai/MA).
O programa 8S, uma 
adaptação brasileira dos 
princípios da renomada 
metodologia japonesa 5S, é 
considerado uma ferramenta 
de gestão da qualidade e 
incorpora três novos sensos, 
que surgiram devido às 
especifi cidades das empresas 
brasileiras. Essa certifi cação 
refl ete o compromisso da 
Emap em manter os mais 
altos padrões de excelência 
operacional.
Carolina Maciel, gerente 
de Qualidade da Emap, 
enfatizou os impactos 
imediatos das ações do 
programa 8S, destacando 
que “é um programa que 
facilita a conquista e 
motivação das pessoas, pois 
elas conseguem visualizar 
a importância de cada ação. 
Isso resulta na criação de um 
ambiente de trabalho digno, 
mais seguro e acolhedor, 
tornando nosso trabalho 
mais leve e potencializando 
nossas entregas. A cada ano, 
percebemos esses efeitos de 
forma mais pronunciada”, 
disse.
A auditora Kellen Luz, 
representante do Senai, 
explicou que o elemento-
chave para a conquista 

da certifi cação 8S foi o 
envolvimento de toda a 
equipe com o processo. 
“Desde 2015, a Emap 
mantém a certifi cação no 
programa 8S, que assegura a 
adoção das melhores práticas 
em produtividade, segurança 
e bem-estar. Neste ano, a 
renovação da certifi cação 
atingiu um índice de 
conformidade superior a 99% 
em 68 setores da Emap”, 
destacou.
Durante o anúncio dos 
resultados da auditoria, 
Raimundo Arruda, diretor 
Regional do Senai no 
Maranhão, reiterou 
o compromisso da 
instituição em estabelecer 
“ parcerias sólidas e 

oferecer capacitação, 
ciência e tecnologia para o 
desenvolvimento do estado 
do Maranhão, principalmente 
em relação ao Porto do 
Itaqui”. 
Gilberto Lins, presidente do 
Porto do Itaqui, ressaltou 
que o programa 8S simboliza 
uma gestão efi ciente e 
organizada para a Emap, 
sendo um reconhecimento 
contínuo pelas boas práticas 
e pela integração entre todos 
os setores. 
“Nossos resultados 
continuam melhorando e 
estabelecendo recordes, 
devido ao nosso 
compromisso em reunir 
esforços e adotar práticas 
que elevam o porto. Essa 

organização facilita nosso 
ambiente de trabalho, 
tornando o Porto do Itaqui 
um dos poucos portos 
públicos do Brasil com o 
programa 8S”, encerrou.
Além do programa 8S, a 
Emap também é certifi cada 
nas ISOs 45001, 9001, 14001 
e 27001, que conferem, 
respectivamente, grau de 
excelência aos sistemas de 
gestão de segurança e saúde 
ocupacional, meio ambiente 
e segurança da informação, 
além da certifi cação em 
segurança portuária ISPS 
Code. Esse reconhecimento 
faz do Itaqui o único porto 
público do Brasil com quatro 
certifi cações ISO.

DIVULGAÇÃO

O resultado da conquista foi anunciado nessa segunda-feira (25), após uma auditoria minuciosa conduzida 
Senai/MA 

Formas de prevenir o 
Alzheimer são discutidas 
em simpósio da ABRAz-MA

DA REDAÇÃO

Na sexta-feira (22), foi 
realizado o sexto simpósio 
da Associação Brasileira 
de Alzheimer-Maranhão 
(ABRAz-MA), no auditório 
do Centro Universitário 
do Maranhão (Ceuma), no 
bairro do Renascença. O 
objetivo principal do evento 
foi sensibilizar a população 
sobre os riscos, tratamentos e, 
principalmente, formas de se 
prevenir o Alzheimer, assim 
como chamar atenção das 
organizações governamentais 
para esta doença. 
O simpósio foi realizado no 
Ceuma devido à sua parceria 
com a ABRAz; e, de acordo 
com Herberth Vera Cruz, 
presidente da associação, 
pela importância de o evento 
acontecer em um meio 
acadêmico. Ainda segundo 
ele, há mais de 30 anos a 
ONG é voltada para o suporte 
aos portadores de Alzheimer 
e demência, assim como aos 
seus familiares e cuidadores. 
Este foi o sexto simpósio 
realizada pela ABRAz-MA e, 
de acordo com a associação, 

teve como objetivo 
desestigmatizar os aspectos 
dos cuidados das doenças e, 
neste ano, focou em discutir 
modos de preveni-las. 
De acordo com Herberth 
Cruz, muitas pessoas 
pensam que não há 
maneiras de impedir 
que seus entes queridos 
contraiam Alzheimer e que, 
simplesmente, associam a 
enfermidade com o processo 
de envelhecimento em si. 
“Somos uma instituição 
de voluntários que estão 
disponíveis a realizar 
atividades gratuitas que 
vão ajudar na luta contra 
o Alzheimer”, afi rmou 
Herberth. 
Durante os segundos 
sábados de cada mês, a 
instituição está aberta para 
receber aqueles que querem 
participar. “Posso assegurar 
que nossos profi ssionais são 
muito bem capacitados e 
as informações fornecidas 
são de maior qualidade e 
extremamente importantes 
para o combate contra a 
doença”, adicionou o diretor.

Simpósio da Associação Brasileira de Alzheimer-Maranhão (ABRAz-
MA) foi no auditório do Ceuma, no Renascença 

ALUGA-SE PARA EVENTOS
temporadas e finais de semana. reserve agora: 

Piscina, campo de futebol, churrasqueira e toda estrutura que você merece.
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